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DIRECCION GENERAL DE GESTION DE PERSONAS
Direccién de Planificacién, Organizacion y Administracién

Convocatoria de 1Ingreso a Puestos de Personal de
Estructura de Apoyo en el Administrador de Infraestructuras
Ferroviarias (Convocatoria de 26 de octubre de 2018)

Madrid, 22 de mayo de 2019

Resolucion de la DG de Gestion de Personas del Administrador de Infraestructuras Ferroviarias por
la que se aprueba la adjudicacion de las plazas de Técnico Contable — TCO418 a los aspirantes
que han obtenido la mayor puntuacion total durante el proceso selectivo, seglin lo previsto en la
Convocatoria de fecha 26 de octubre de 2018 por la que se convoca la cobertura del citado
puesto por el sistema de concurso.

Se publica la puntuacion total del proceso selectivo:

FASE CONCURSO DE FASE DE PUNTUACION
AT L MERITOS ENTREVISTA TOTAL
ESCUDERO REVILLA, RAUL 40,076 28 68,076
ROLDAN MARTIN, ANGELA 31,644 35 66,644

Por tanto, se propone la contratacion de D. Raul Escudero Revilla y Dna. /§nge|a Roldan Martin,
de acuerdo con los términos establecidos en el apartado 3.- CONTRATACION de las Bases de la
presente Convocatoria.

D. Michaux Miranda Paniagua
DIRECTOR GENERAL DE GESTION DE PERSONAS
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DIRECCION GENERAL DE GESTION DE PERSONAS
Direccién de Planificacién, Organizacion y Administracién

Convocatoria de 1Ingreso a Puestos de Personal de
Estructura de Apoyo en el Administrador de Infraestructuras
Ferroviarias (Convocatoria de 26 de octubre de 2018)

Madrid, 22 de mayo de 2019

Resolucion de la DG de Gestion de Personas del Administrador de Infraestructuras Ferroviarias por
la que se aprueba la adjudicacion de la plaza de Técnico Fiscal — TC0518 al aspirante que ha
obtenido la mayor puntuacién total durante el proceso selectivo, segin lo previsto en la
Convocatoria de fecha 26 de octubre de 2018 por la que se convoca la cobertura del citado
puesto por el sistema de concurso.

Se publica la puntuacion total del proceso selectivo:

FASE CONCURSO DE FASE DE PUNTUACION

AT L MERITOS ENTREVISTA TOTAL

ANTELO REGUENGO, EVA 47,000 28,000 75,000

Por tanto, se propone la contratacion de Drja. Eva Antelo Reguengo, de acuerdo con los términos
establecidos en el apartado 3.- CONTRATACION de las Bases de la presente Convocatoria.

D. Michaux Miranda Paniagua
DIRECTOR GENERAL DE GESTION DE PERSONAS
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DIRECCION GENERAL DE GESTION DE PERSONAS
Direccién de Planificacién, Organizacion y Administracién

Convocatoria de 1Ingreso a Puestos de Personal de
Estructura de Apoyo en el Administrador de Infraestructuras
Ferroviarias (Convocatoria de 26 de octubre de 2018)

Madrid, 22 de mayo de 2019

Resolucion de la DG de Gestion de Personas del Administrador de Infraestructuras Ferroviarias por
la que se aprueba la adjudicacién de la plaza de Técnico de Fondos Europeos — TC0618 a los
aspirantes que han obtenido la mayor puntuacion total durante el proceso selectivo, seguin lo
previsto en la Convocatoria de fecha 26 de octubre de 2018 por la que se convoca la cobertura
del citado puesto por el sistema de concurso.

Se publica la puntuacion total del proceso selectivo:

FASE CONCURSO DE FASE DE PUNTUACION
AR RIS Ll J12 MERITOS ENTREVISTA TOTAL
LOPEZ GARCIA, CARLOS 40,000 36,000 76,000
BEJAR FERNANDEZ, MARIO 40,000 32,000 72,000

Por tanto, se propone la contratacion de D. Carlos Lopez Garcia y D. Mario Béjar Fernandez, de
acuerdo con los términos establecidos en el apartado 3.- CONTRATACION de las Bases de la
presente Convocatoria.

D. Michaux Miranda Paniagua
DIRECTOR GENERAL DE GESTION DE PERSONAS
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DIRECCION GENERAL DE GESTION DE PERSONAS
Direccién de Planificacién, Organizacion y Administracién

Convocatoria de 1Ingreso a Puestos de Personal de
Estructura de Apoyo en el Administrador de Infraestructuras
Ferroviarias (Convocatoria de 26 de octubre de 2018)

Madrid, 22 de mayo de 2019

Resolucion de la DG de Gestion de Personas del Administrador de Infraestructuras Ferroviarias por
la que se aprueba la adjudicacion de la plaza de Técnico de Contratacion — TCO718 a los
aspirantes que han obtenido la mayor puntuacion total durante el proceso selectivo, seguin lo
previsto en la Convocatoria de fecha 26 de octubre de 2018 por la que se convoca la cobertura
del citado puesto por el sistema de concurso.

Se publica la puntuacion total del proceso selectivo:

puosviauere  PSEGMUTOOE pcor s
PICON BERGES, IRENE 40,000 36,000 76,000
BENEYTO GOMEZ MARIA TERESA 51,000 22,000 73,000
SANCHEZ TORINOS, MARIA DE GRACIA 33,776 35,000 68,776
GIMENO BUIL, LAURA 40,000 26,000 66,000
DEL Ri0 DiAZ, ESTHER 38,908 20,000 58,908

Por tanto, se propone la contratacion de Dna. Irene Picon Berges, Dha. Maria Teresa Beneyto
GAmez, Dna. Maria de Gracia Sanchez Torinos, Dia. Laura Gimeno Buil y Dna. Esther del Ria Diaz
de acuerdo con los términos establecidos en el apartado 3.- CONTRATACION de las Bases de la
presente Convocatoria.

D. Michaux Miranda Paniagua
DIRECTOR GENERAL DE GESTION DE PERSONAS



