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Mi Solicitud
- ¢Como puedo presentar mi solicitud?

La solicitud de participacion puede presentarse telematicamente por internet a través de la
pagina web www.adif.es. También puede presentarse por correo certificado con acuse de
recibo dirigido a la Direccion de RR.HH. del Administrador de Infraestructuras Ferroviarias, sita
en el Paseo del Rey, 30 28008 Madrid, figurando en el sobre la Leyenda “OEP-ADIF" y el
cbdigo de la/s convocatoria/s a que solicita participar.

Asimismo, en el Centro de Admisién de Solicitudes ubicado en el Vestibulo Principal de la
Estacion de Principe Pio (Paseo de la Florida, s/n) de Madrid capital, existen medios
informaticos a su disposicién que le permitiran rellenar y presentar telematicamente su
solicitud.

A efectos de participacion en las convocatorias de Mando Intermedio y Cuadro — OEP 2008,
también se consideran validamente presentadas en tiempo y forma las solicitudes de
participacion de los aspirantes admitidos en la convocatorias de ingreso, publicadas el 25 de
octubre de 2009, que se figuran en la Relacion Definitiva de Admitidos de fecha 7 de diciembre
del 2009, por lo que no estan obligados a presentar nueva solicitud para participar en la
presente convocatoria. (Se puede consultar en la pagina web www.adif.es “Admitidos
convocatorias publicadas el 25-Octubre-2009")

- ¢Qué plazo tengo para entregarla?

20 dias naturales desde la fecha de publicacion del anuncio de la convocatoria en el B.O.E.
(informacion detallada en pagina web)

- ¢Debo acompafiar alguna documentacién a mi solicitud?
NO, salvo que mi situaciéon sea alguna de las siguientes:

a) Que haya pertenecido al Regimiento de Movilizacion y Practicas, Zapadores
Ferroviarios o Escuela de Aprendices.

b) Que tenga nacionalidad distinta de la espafiola o distinta de cualquiera de los paises de
la Union Europea, pero disponga del documento que me habilita a acceder al mercado
laboral o bien mi conyuge es nacional espafiol o de cualquier estado de la Unién
Europea.

¢) Que tenga reconocida alguna minusvalia igual o superior al 33%.

- ¢Qué debo hacer una vez entregada mi solicitud?

Una vez entregada mi solicitud debo esperar a que se publique en la pagina web www.adif.es
el listado provisional de admitidos y excluidos. En caso de salir excluido, se me indicara el
motivo y en el plazo establecido, podré presentar reclamacion y, en su caso, subsanar el error.
Transcurrido este plazo se publicara el listado definitivo de admitidos y excluidos.

Es importante, que una vez entregada mi solicitud, consulte frecuentemente la pagina web, ya
gue alli se publica todo lo relacionado con el proceso de seleccion.
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El Proceso Selectivo

- ¢En qué consistira el examen?

El examen consistird un test psicométrico, un test de conocimiento del idioma inglés y un test

de conceptos ferroviarios basicos.

- ¢Dénde puedo encontrar el manual del temario exigido para el test de conceptos
ferroviarios basicos?

e El manual del temario exigido puedo descargarlo en la direccion de Internet www.adif.es.
Igualmente, se pueden realizar consultas sobre el temario en el enlace denominado
“Formulario para consultas sobre el temario”. Estas consultas seran respondidas, lo mas
genérica y rapidamente posible, en el enlace “Respuestas a las consultas sobre el temario”
- ¢Dénde se consulta la nota obtenida?

Puedo consultar mi nota en la pagina web www.adif.es. También se publicara en el Tablon de

Anuncios de la Direccion General de Seguridad, Organizacion y Recursos Humanos, sita en el

Paseo del Rey, 30 28008 de Madrid.

- ¢Cuales son los teléfonos de contacto en los que me puedo informar?

Los teléfonos disponibles para contactar con ADIF en el caso de dudas relacionadas con esta
convocatoria son: 91 540 31 76 y 91 540 35 87.
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Una Vez Preseleccionados...

- ¢Qué documentacién debo presentar?

Una vez haya sido preseleccionado, deberé aportar el original o copia compulsada de los
siguientes documentos: DNI, pasaporte o documento que acredite la nacionalidad y edad del
interesado, Titulo Académico exigido segun la convocatoria.

También serd el momento de entregar debidamente cumplimentado la declaracién jurada o
promesa de cumplimiento (Anexo Il. Requisitos establecidos en las letras e,f,g,h,i del punto 1
Apartado Il de las bases de las convocatorias).

Si la inscripcion de la convocatoria se realizé de manera telematica dicha documentacion se
presentara en unién de original firmado de solicitud de participacion.

- ¢Enqué plazo?

En el plazo de 10 dias habiles contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de los
resultados de las pruebas selectivas.

- ¢Debo superar mas pruebas?

Si finalmente soy un aspirante preseleccionado, los Servicios Médicos del Administrador de
Infraestructuras Ferroviarias determinaran mi capacidad médico laboral a través de un
reconocimiento médico y, en su caso, psicotécnico. El resultado de dicho reconocimiento sera
de “Apto” o de “No Apto” significando esta Ultima calificacion la eliminacién de la convocatoria y
por tanto la imposibilidad de la obtencién de plaza.
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La Adjudicacion

- ¢Cuando podré realizar la peticion de mi destino?

La peticion de destino podré realizarla en el acto presencial del proceso de adjudicacion al que
acudiré siempre y cuando haya sido preseleccionado y declarado “Apto” en el reconocimiento
médico, y en su caso, psicotécnico realizado por ADIF y haya sido citado como candidato a la
adjudicacion de plaza.

- Una vez adjudicada la plaza, ¢debo superar alguna prueba para poder ser
contratado por Adif?

Si he sido adjudicatario de plaza, debo superar un curso de capacitacién y habilitacion
profesional. Durante este periodo de formacion, que tiene caracter selectivo, no existe vinculo
juridico, de caracter laboral, con el Administrador de Infraestructuras Ferroviarias y debo
superar el mismo para consolidar la plaza adjudicada.

- ¢Mediante qué modalidad de contratacién ingresaré en el ADIF?
Mediante la modalidad de contratacion indefinida a tiempo completo del Titulo | de la Ley del

Estatuto de los Trabajadores.

- ¢Cudl sera mi retribuciéon salarial?

Retribucién Minima Bruta Anual Estimada -
Tablas Salariales Afio 2010 (*)

FACTOR DE CIRCULACION DE ENTRADA

20.874,22 €
MONTADOR ELECTRICO DE INSTALACIONES DE
SEGURIDAD
OFICIAL CELADOR DE LINEA ELECTRIFICADA DE
ENTRADA
OFICIAL TELECOMUNICACIONES DE ENTRADA 10.885,84 €

AYUDANTE DE MAQUINAS DE VIA
AYUDANTE FERROVIARIO
ORDENANZA-PORTERO

ver ficha de descripcion de puesto en el Anexo
1V Bases Convocatorias

MANDO INTERMEDIO Y CUADRO

(*) No se ha tenido en cuenta, al realizar la estimacion, los diferentes pluses, complementos,
indemnizaciones, sistemas especificos de primas, etc...
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