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(CODIGO: INT23/02)
(CONVOCATORIA DE 31 DE MAYO DE 2023)

Madrid, 15 de junio de 2023

RELACION PROVISIONAL DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS

De conformidad con lo establecido en el apartado 5.- PRESENTACION DE SOLICITUDES
Y PLAZO de las Bases de la Convocatoria se publica la relacién provisional de admitidos
y excluidos a participar en la convocatoria.

Los participantes pueden consultar de manera personal e individualizada el estado
provisional de su solicitud en la "Consulta estado participacion" introduciendo el "Numero
de documento de identificacion" y el "Cdédigo de participacién" que figuran en su solicitud
de admisién a pruebas selectivas.

Los participantes que aparecen excluidos podran subsanar la falta de documentacién
acreditativa hasta el dia 20 de junio inclusive, a través del enlace “Consulta estado
participacion” introduciendo el “Numero de documento de identificacion” y el “Cadigo de
participacion” que figuran en su solicitud de admision a pruebas selectivas. En la pantalla
que aparece pulsaran el botén “Documentaciéon” donde podran seleccionar y subir los
archivos que sean necesarios en formato PDF, siguiendo el procedimiento que se indica
a efectos de facilitar la subida de documentacion para subsanar la falta de
documentacion.

Si necesitan hacer alguna alegacién o explicaciéon adicional relacionada con la
subsanacion, los candidatos podran hacerlo a través del enlace “Comunicaciones del
Candidato”. Una vez que hayan introducido su “Numero de documento de identificacion”
y el “Cédigo de participacién”, en la pantalla que aparece seleccionaran el tipo de
comunicacion “Alegacion a la relacion de admitidos y excluidos”.

La relacién definitiva de admitidos y excluidos se publicara una vez finalizado el plazo de
subsanaciones y hara las veces de comunicacion al interesado de la resoluciéon adoptada
a su reclamacion.
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Los codigos de los Motivos de exclusion son los siguientes:

cODIGO

MOTIVO DE DESCRIPCION MOTIVO DE EXCLUSION
EXCLUSION

No acredita ser funcionario de carrera adscrito al grupo A (A1 o A2) o
80 personal con una relacion laboral indefinida y fija y puesto equivalente
con destino en el sector publico estatal.

No acredita Titulaciéon Universitaria d Grado en el drea de ingenieria
81 industrial mas Master Universitario (Nivel MECES 3) en los ambitos de
ingenieria industrial y/o financiero.

82 No acredita nivel minimo de inglés equivalente a nivel B2 (segiin MCERL)

No acredita experiencia minima de tres afnos como personal expatriado
en el Proyecto Haramain desarrollando de forma continuada y habitual
funciones de relaciones e interlocucién con los representantes del cliente
delProyecto AV Haramain: Saudi Arabian Railways.

No acredita experiencia minima de tres ainos como personal expatriado en el
Proyecto Haramain desarrollando funciones de analisis de capacidad de las
estaciones vinculado a su disefio y a la demanda operativa, generando planes
de operacidn y dimensionando servicios y sistemas vinculados (sistemas de
informacidn, ticketing, servicios para movilidad reducida, equipajes, servicios
de catering en el tren, indicaciones operativas al servicio de intervencion, etc.)

83

84

No acredita experiencia minima de tres aflos como personal expatriado en el
Proyecto Haramain desarrollando funciones de supervisidn de la ejecucion
operativa diaria ligada a la operacién de los servicios, conforme los
procedimientos establecidos.

85

No acredita experiencia minima de tres aios como personal expatriado en el
86 Proyecto Haramain desarrollando funciones de elaboracién de analisis,
procedimientos e instrucciones operativas.

No acredita experiencia minima de tres aflos como personal expatriado en el
Proyecto Haramain desarrollando funciones de coordinacién de servicios

87 auxiliares a la operacion de estaciones y servicios abordo vinculados (servicio
de ticketing, para personas con movilidad reducida, catering, equipajes,
pagueteria, etc.)

No acredita experiencia minima de tres aios como personal expatriado en el
Proyecto Haramain desarrollando funciones de analisis del mercado de Arabia
88 Saudi y establecimiento de contactos con nuevos clientes para incrementar la
rentabilidad del negocio y estudio de otros modos de movilidad
competidores.
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C(ONVOCATORIA DE 01 DE JUNIO 2023

PERFIL DEL PUESTO TURNO N2 DE CANDIDATO ESTADO MOTIVO DE EXCLUSION
23/55RE 10138516 Excluido Provisional 80,81,82,83,84,85,86,87,88
23/55RE 10138518 Admitido Provisional
23/55RE 10138521 Excluido Provisional 80,81,82,83,84,85,86,87,88
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