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CONVOCATORIA DE MOVIDILIDAD INTERADMINISTRATIVA 
EN ADIF - SUBDIRECTOR/A DE PREVENCIÓN DE RIESGOS 
LABORALES (CÓDIGO: INT21/01)(CONVOCATORIA DE 18 DE 
ENERO DE 2021) 

Madrid, 16 de abril de 2021 

 

Resolución de la DG de Gestión de Personas del Administrador de Infraestructuras Ferroviarias por 
la que se aprueba la adjudicación de la plaza de Subdirector/a de Prevención de Riesgos 
Laborales a la aspirante que ha obtenido la mayor puntuación total durante el proceso selectivo, 
según lo previsto en la Convocatoria de fecha 18 de enero de 2021 por la que se convoca la 
cobertura del citado puesto por el sistema de concurso: 

 

APELLIDOS Y NOMBRE 
FASE CONCURSO DE 

MÉRITOS 
FASE DE 

ENTREVISTA 
PUNTUACIÓN 

TOTAL 

GONZALEZ TRAVES, CARMEN MARIA 53,272 35,000 88,272 

  

Por tanto, se propone la contratación de Dña. Carmen María González Través, de acuerdo con los 
términos establecidos en el apartado 3.- CONTRATACIÓN de las Bases de la presente Convocatoria. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

D. Michaux Miranda Paniagua 

DIRECTOR GENERAL DE GESTIÓN DE PERSONAS 
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