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Causas de exclusión 

80 
No consta pertenencia a Escalas de Oficiales del Cuerpo de la Guardia Civil o a Escalas Superior o Ejecutiva 
del Cuerpo Nacional de Policía, de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado. 

81 No consta Habilitación como Director de Seguridad, expedida por el Ministerio de Interior. 

82 No acredita destino en el Sector Público Estatal. 

 

 

Madrid, a 30 de mayo de 2018 

CONVOCATORIA DE INGRESO A PUESTOS DE 
PERSONAL DE ESTRUCTURA DE DIRECCIÓN EN EL 
ADMINISTRADOR DE INFRAESTRUCTURAS 
FERROVIARIAS 

 (Convocatoria de 8 de mayo de 2018) 
 

Responsable de Dirección De Protección y Seguridad 
(Ref. RE0118) 

RELACIÓN DEFINITIVA DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS 



 



Relación Definitiva de Admitidos / Excluidos en la Convocatoria de 

Ingreso a Puestos de Personal de Estructura de Dirección en el 

Administrador de Infraestructuras Ferroviarias (Convocatoria de 08 

de mayo de 2018)

5 3 2PRESENTADOS: ADMITIDOS: EXCLUIDOS:

RESPONSABLE DE DIRECCION DE PROTECCIÓN Y SEGURIDAD (1 plaza).RE0118

Nº DE CANDIDATO ESTADO CAUSAS

10020266 Excluido 80 y 82

10020270 Admitido

10020271 Excluido 80 y 82

10020275 Admitido

10020276 Admitido
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Causas de Exclusión:

81 = No consta Habilitación como Director de Seguridad, expedida por el Ministerio de Interior.

80 = No consta pertenencia a Escalas de Oficiales del Cuerpo de la Guardia Civil o a Escalas Superior 

82= No acredita destino en el Sector Público Estatal.

o Ejecutiva del Cuerpo Nacional de Policía, de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado.

Madrid a 30 de mayo de 2018-. La Directora General de Gestión de Personas, Dña. Alicia Portas 

Martínez.


