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Convocatoria publica de ingreso a puestos de Personal de Estructura de
Direccion en el Administrador de Infraestructuras Ferroviarias
(Codigo: ED0116) publicada el 10 de julio de 2017

Madrid, 19 de septiembre de 2017
NOTA INFORMATIVA: RESOLUCION DEL TRIBUNAL Y PUBLICACION DE PLANTILLAS

RESOLUCION DEL TRIBUNAL SOBRE EL NIVEL MINIMO PARA CONSIDERAR SUPERADA LA FASE 1* DE
OPOSICION

El Tribunal, en el uso de las facultades otorgadas en las bases de la convocatoria por el que
queda facultado para determinar un nivel minimo inferior para considerar superada la FASE 1° DE
OPOSICION, acuerda requerir un minimo del 45% de la puntuacion méaxima posible, es decir 90
puntos, con una puntuacion minima del 35% de la puntuacién maxima posible en cada uno de
los test, para considerar superada dicha fase. Por tanto serd necesario obtener en cada prueba

los resultados siguientes:
 Test psicométrico (minimo 17.5 puntos).

* Test de conocimiento de idioma inglés correspondiente al nivel B2 del Marco
Comun Europeo de Referencia para las Lenguas (minimo 17.5 puntos).

« Test de conocimientos generales (minimo 35 puntos).

PUBLICACION DE PLANTILLAS CORRECTORAS

Se han publicado las plantillas correctoras correspondientes a los test realizados en la direccion
de Internet "www.adif.es" y en el Tablon de Anuncios de la Direccion de Recursos Humanos,
Paseo del Rey n2 30 de Madrid, tal como se especifica en el apartado VI.- PROCESO SELECTIVO de

las bases de la convocatoria.



